
 

 

 

Die arbeitsmedizin-mtk GmbH ist ein stetig wachsendes Unternehmen für Dienstleistungen 

im Bereich des gesamten Arbeitsschutzes. Unser Betreuungsgebiet umfasst derzeit den 

Raum Hohenlohekreis und die Region Tauberfranken. Derzeit besteht unser Team aus 20 

motivierten Kolleginnen und Kollegen, für die unsere Patienten im Mittelpunkt stehen. Unsere 

Dienstleistungen umfassen die betriebsärztliche sowie die sicherheitstechnische Versorgung 

unserer Kunden.  

 

Zur Verstärkung unserer Unternehmensfamilie suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt, 

unbefristet und in Teilzeittätigkeit (ca. 30 h / Woche) eine  

 

Leitung Betriebliche Sozialberatung (m/w/d) in Teilzeit 

 

Aufgaben und Tätigkeiten: 

 Beratung von Beschäftigten zu psychosozialen Fragen inklusive Suchtberatung 

 Akute Krisenintervention sowie Unterstützung bei Dekompensation 

 Case-Management im Rahmen von betrieblichem Eingliederungsmanagement  

 Seminare, Schulungen und Workshops für Beschäftigte sowie Führungskräfte 

 Konfliktberatung, Moderation, Mediation sowie Burnout-Prophylaxe 

 

Anforderungen: 

 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit bzw. Sozialpädagogik oder eine   

vergleichbare Qualifikation 

 Berufserfahrung im Bereich der (betrieblichen) Sozialberatung wünschenswert 

 Idealerweise bereits Führungserfahrung 

 Spaß an der Arbeit, bei der der Mensch im Mittelpunkt steht 

 Empathie, Belastbarkeit, Flexibilität und Teamfähigkeit 

 Selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

 Interesse an einer Tätigkeit in einem multiprofessionellen Team 

 

Wir bieten: 

 Strukturierte Einarbeitung 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Abwechslungsreiche Tätigkeit durch Einsatz in diversen Unternehmen 

 Attraktive Vergütung 



 

 Eine gute Work-Life-Balance ohne Nacht, Wochenend- und Feiertagsdiensten 

 Dienstwagen nach bestandener Probezeit, auch zur privaten Nutzung 

 Modernes persönliches technisches Equipment inklusive Diensthandy 

 Kostenloses Wasser und Kaffee 

 Regelmäßigen Firmenevents 

 

Interesse? 

Für Fragen steht Ihnen Herr Dr. med. Caner Takur gerne zur Verfügung unter der 

Mobilrufnummer: 0151/44916054 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen, welche Sie an folgende E-Mail-

Adresse senden können: 

kontakt@arbeitsmedizin-mtk.de  

 

 

 

 

 


