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Interne Ausschreibung 

Für unseren Stabsbereich Betrieb & Personal suchen wir eine leistungsorientierte Persönlichkeit für die 
Stelle: 

Mitarbeiterberatung (m/w / d) 

Zu den Aufgabenschwerpunkten gehören: 

• Individualberatung von Mitarbeitern und Führungskräften bei psychosozialen Fragestellungen
und Belastungen im beruflichen und/oder privaten Kontext

• Beratung der Führungskräfte bei Konfliktsituationen mit Mitarbeitenden oder Teams
• Konfliktmoderation zwischen einzelnen Mitarbeitern und in Gruppen
• Einleitung erforderlicher Reha- und Therapiemaßnahmen bei psychischen Erkrankungen
• Konzeption, Planung und Durchführung von Schulungen/Seminaren und Informationsveran-

staltungen zu psychosozialen Themen im Rahmen des Gesundheitsmanagements
• Planung und Moderation von Workshops
• Mitarbeit bei Projekten und Sonderaufgaben
• Mitarbeit in internen und externen Fachgremien

Die Aufgabenstellung erfordert ein abgeschlossenes .Studium der sozialen Arbeit, Psychologie oder 
Pädagogik, (Diplom oder Masterabschluss). Sie bringen eine psychotherapeutische Zusatzausbildung 
vorzugsweise im systemischen Ansatz als auch eine mehrjährige Berufserfahrung in der psychosozia­
len Beratung im betrieblichen Kontext mit. Des Weiteren haben Sie gute Kenntnisse von und Erfah­
rungen mit Moderationstechniken und bringen zudem Erfahrung in der selbständigen Abwicklung von 
Projekten mit. 

Neben der fachlichen Qualifikation sollten Sie über ein hohes Maß an Sozialkompetenz verfügen. 
Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit gehören ebenso zu Ihren Stärken wie Team -und 
Konfliktlösungsfähigkeit. 

. Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit am Standort Hannover mit Entwicklungsperspek­
tiven sowie attraktiven Arbeitsbedingungen und sozialen Leistungen. 

Bei gleicher Qualifikation ist die Stelle auch für Schwerbehinderte geeignet. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, unter Angabe des frü­
hestmöglichen Eintrittstermins, sowie Ihrer Gehaltsvorstellung. 

Bitte senden Sie diese bis zum 20.11.2019 per E-Mail an das Team Rekrutierung, 
BPR/ Danijel Majstorovic (bewerbung@uestra.de). 

Diese Ausschreibung darf gerne im Freundes- und Bekanntenkreis weitergeben werden 
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