
„Stalking am Arbeitsplatz – Ein Leitfaden für den betrieblichen Kontext“ 

Sehr geehrte Damen und Herren, sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen, 

wir möchten Sie heute auf die Broschüre „Stalking am Arbeitsplatz – Ein Leitfaden für den 
betrieblichen Kontext“ aufmerksam machen, welche im Rahmen einer Arbeitsgruppe des 
Arbeitskreises Stalking in Hamburg entwickelt wurde und im Frühjahr 2015 erschienen ist. 

Die Broschüre „Stalking am Arbeitsplatz“ wendet sich an 
Arbeitgeber und beinhaltet fachliche Informationen über 
Stalking, Handlungsempfehlungen zum Umgang mit 
Betroffenen sowie stalkenden Personen, gesetzliche 
Rahmenbedingungen und Kontaktadressen von 
Beratungseinrichtungen und Hilfeanbietern im Hamburger 
Raum. 

Wir möchten diese Broschüre Arbeitgebern kostenlos zur 
Verfügung stellen, um der Problematik des Stalkings im 
betrieblichen Kontext mehr Aufmerksamkeit zukommen zu 
lassen und das kompetente Handeln im Umgang mit 
Stalking zu fördern. Ferner möchten wir Einrichtungen, die 
mit dem Thema Stalking befasst sind, wie z.B. 
Beratungsstellen, diese Broschüre als Informationsmaterial 
bereitstellen. 

Wir planen, die Broschüre für eine Regionalisierung freizugeben, so dass jeweils die 
ortsansässigen Hilfsangebote und Beratungsstellen in der Broschüre erscheinen können. Die 
Kosten für die Umgestaltung und den Druck werden vom jeweiligen Auftraggeber getragen. 
Wenn Sie daran Interesse haben, nehmen Sie gerne Kontakt unter mail@stalking-am-
arbeitsplatz.de zu uns auf, damit wir die Konditionen besprechen können. 

Die pdf-Datei mit der vollständigen Broschüre „Stalking am Arbeitsplatz“ ist als Anhang 
dieser mail beigefügt. Eine Bestellung von gedruckten Exemplaren der Broschüre kann über 
die Opferhilfe Beratungsstelle Hamburg unter mail@opferhilfe-hamburg.de erfolgen. Bitte 
geben Sie dazu Ihre Adresse an. Aus Kostengründen ist die Versendung von Exemplaren auf 
zunächst drei pro Anfrage beschränkt. 

Wir freuen uns über Rückmeldungen und Anregungen zu unserer Broschüre unter 
mail@stalking-am-arbeitsplatz.de, ganz besonders würden wir uns auch über eine Spende 
zur Unterstützung unserer Arbeit freuen. 

Arbeitsgruppe Stalking am Arbeitsplatz Hamburg 
Julia Krebs-Dobberstein, Kristina Lühr und CorneliaTietze 
 
Kontakt:     
c/o Opferhilfe Beratungsstelle 
Paul-Nevermann-Platz 2-4 
22765 Hamburg 
www.opferhilfe-hamburg.de 
mail@stalking-am-arbeitsplatz.de 

Spendenkonto: 
Förderverein Opferhilfe 
Hamburger Sparkasse 
IBAN DE98 2005 0550 1268 1154 49 
 

 


